
 

EELNÕU 

Lisa 17 

 
 
 

Siseministri 12. detsembri 2023. a käskkirja 

nr 1-3/143 „Piirihalduse ja viisapoliitika rahastu 

meetme nr 2.3 „Koolituse ja koostöö kaudu 

ühise viispoliitika rakendamine“ 

toetuse andmise tingimused“ muutmine 

 
 

Perioodi 2021–2027 Euroopa Liidu ühtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide 
rakendamise seaduse § 10 lõigete 2 ja 4 alusel, koosõlas siseministri 12. detsembri 2023. a 
käskkirja nr 1-3/143 „Piirihalduse ja viisapoliitika rahastu meetme nr 2.3 „Koolituse ja koostöö 

kaudu ühise viispoliitika rakendamine“ toetuse andmise tingimused“ punktidega 10.1 ja 10.5 
ning lähtudes Välisministeeriumi 31. märtsi 2025. a kirjast nr 1-11/1949-1 

 
Muudan siseministri 12. detsembri 2023. a käskkirja nr 1-3/143 „Piirihalduse ja viisapoliit ika 
rahastu meetme nr 2.3 „Koolituse ja koostöö kaudu ühise viisapoliitika rakendamine“ toetuse 

andmise tingimused“ (edaspidi käskkiri) alljärgnevalt: 
 

 
1. Muudan käskkirja punkti 1 sissejuhatavat osa ja sõnastan selle järgmiselt: 

„ Käskkirjaga reguleeritakse siseministri 18. septembri 2025. a käskkirjaga nr 1-3/65 

kinnitatud piirihalduse ja viisapoliitika rahastu 2021–2027 (edaspidi BMVI) 
rahastamiskava meetme nr 2.3 „Koolituse ja koostöö kaudu ühise viisapoliitika toetamine“ 

tulemuste saavutamiseks toetuse andmise ja kasutamise tingimusi ja korda.“.  
 

2. Muudan käskkirja punkti 1.1.3 ja sõnastan selle järgmiselt: 

„1.1.3. TAT panustab „Siseturvalisuse arengukava 2020–2030“ eesmärgi „Eesti arengut 
toetav kodakondsus-, rände- ja identiteedihalduspoliitika“ alaeesmärgi „Tasakaalusta tud 

rändepoliitika“ saavutamisse ning on kooskõlas Vabariigi Valitsuse Välispoliit ika 
Arengukava 2030“ programmiga.“. 

 

3. Täiendan käskkirja punktiga 2.4.3 ja sõnastan selle järgmiselt: 

„2.4.3. „TEGEVUSTOETUS – VIISAMENETLUSE TÕHUSTAMINE“  
(sekkumisliik 008 Tegevustoetus – ühine viisapoliitika) 

2.4.3.1.Projekti eesmärk ja sisu: Schengeni viisa taotlemisega seotud teenuste tõhusam 

osutamine, säilitades samal ajal viisamenetluse turvalisuse ja terviklikkuse. Projekti 

raames palkab või saadab välisministeerium Schengeni viisasid menetlevatesse 

Eesti esindustesse, kus töökoormus on suurenenud, täiendavalt konsulaartöötaja id.  
2.4.3.2.Projekti abikõlblikkuse periood: 01.01.2026–31.12.2029 

2.4.3.3.Projekti elluviija: VäM 
2.4.3.4.Projekti sihtrühm: viisamenetlusega seotud isikud“. 
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4. Muudan käskkirja punktis 4.1 ja sõnastan selle järgmiselt: 
„4.1. TATi eelarve on 950 000 eurot (koos käibemaksuga). Eelarve koosneb BMVI 
toetusest (75%) ja riiklikust kaasfinantseeringust (25%). Omafinantseeringut ei ole ette 

nähtud.“. 
 

5. Muudan käskkirja punktis 4.3 toodud tabeli rida „Viisamenetlejate koolitused“ ja täiendan 
tabelit reaga „Tegevustoetus –viisamenetluse tõhustamine“ järgmiselt:  
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Projekt Projekti eelarve 

(koos 

käibemaksuga), 

sh kaudsete 

kulude määr 

kogu projekti  

eelarvest 

Näitaja kood ja 

nimetus  

Näitaja 

mõõtühik 

Sihttase 

2024 

 

Sihttase 

2029 

 

Viisamenetlejat
e koolitused 

550 000, sh 
kaudsed kulud 
0,5 %. 

BMVI O.2.2 
Toetatud 
osalejate arv 

arv 60 70 O.2.2: Osaleja on 
integreeritud 
piirihalduse 

elluviimisse 
panustav füüsiline 

isik, kes saab 
projekti 
tegevustest otsest 

kasu, ilma et ta 
vastutaks 

tegevuste 
algatamise või 
elluviimise eest. 

Selle mõõdiku all 
ei loeta 
projektijuhte, 

raamatupidajaid 
jm 

administratiivüles
andeid täitvaid 
isikuid. 

Osalejate toetus 
hõlmab, kuid ei 

piirdu: 
• töötasu 
saaja, 

• lähetusel 
käija, 

• koolitusel 
osaleja. 
Toetus tähendab 

igasugust toetust 
osalejatele, mida 

muud näitajad ei 
hõlma. 
Tegevuse alguses 

kannab tegevuse 
korraldaja 

osalejate andmed  
sündmuste 
infosüsteemi. 

Aruandega 
esitatakse 

isikustamata 
agregeeritud info. 
Iga osalejat 



 

4 (6) 

loetakse üks kord 

projekti jooksul 
ka siis, kui sama 
osaleja osaleb 

mitmes projekti 
tegevuses. 

 

BMVI O.2.2.1 
Toetatud 
osalejate arv, 

millest 
omakorda 

koolitustegev
uses osalejate 
arv 

arv 60 70 O.2.2.1: 
Korraldaja kannab 
koolituste alguses 

osalejate info 
sündmuste 

infosüsteemi. 
Aruandega 
esitatakse 

isikustamata 
agregeeritud info. 

Kui sama isik 
osaleb sama 
projekti raames 

mitmel koolituse l, 
raporteeritakse ta 

ühe isikuna. 
 

BMVI R.2.9 
Nende 

osalejate arv, 
kes teatavad 

kolm kuud 
pärast 
koolitust, et 

nad 
kasutavad 

koolituse 
käigus 
omandatud 

oskusi ja 
pädevust. 

arv Ei kohaldu 70 R.2.9:  
• Elluviija 

küsib kolm kuud 
pärast iga 

koolituse lõppu 
koolituse 
lõpetanutelt 

tagasiside (kas on 
kasutanud saadud 

teadmisi ja 
oskusi?). 
• Projekti 

lõpus arvutab iga 
osaleja tagasiside 

alusel osaleja 
üldtulemuse:  
a) kui üle 50% 

juhtudel on selle 
osaleja vastus 

jaatav, 
arvestatakse, et 
osaleja on 

kasutanud saadud 
oskusi; 

b) kui üldtulemus 
on 50 „jah“ /50 
„ei“ (nt kaks 

positiivset ja kaks 
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6. Täiendan käskkirja punktiga 6.2.6 ja sõnastan selle järgmiselt: 

„6.2.6 tegevustoetuse puhul töökoha loomise kulu (sh andmeside- ja IKT -kulu)“. 

 
7. Täiendan käskkirja punkti 6.3.1 teise lausega järgmiselt: 

„Tegevustoetusena jagatava toetuse puhul on kaudsed kulud keelatud;“. 

negatiivset 

vastust), läheb 
arvesse 
registreeritud 

viimane tulemus; 
c) kui üle 50% 

juhtudel on 
osaleja vastus 
eitav, osalejat 

selle mõõdiku all 
ei raporteerita. 

Tegevustoetus 

–
viisamenetluse 

tõhustamine 

270 000,00, 

kaudsed kulud 
on 

abikõlbmatud 

O.2.3 

Kolmandates 
riikides 

asuvatesse 
konsulaatidess
e lähetatud 

töötajate arv 

arv 00 3 Konsulaat on 
liikmesriigi 
diplomaatiline 
esindus või 
konsulaarasutus, 
millel on õigus 
viisasid väljastada ja 
mida juhib 
viisaeeskirjas 
määratletud 
konsulaarametnik. 
 
Lähetatud töötaja on 
kolmandasse riiki 
hiljuti lähetatud 
töötaja, kes tegeleb 
Schengeni 
viisadega, 
olenemata lähetuse 
kestusest. Isiku 
osalus 
raporteeritakse üks 
kord projekti 
jooksul. 

O.2.3.1 
Kolmandates 

riikides 
asuvatesse 
konsulaatidess

e lähetatud 
töötajate arv, 

millest 
omakorda 
viisataotluste 

menetlemisek
s lähetatud 

töötajate arv 

arv 0 3 

R.2.9 Ühise 
viisapoliitika 

valdkonnas 
läbi viidud 
Schengeni 

hindamiste 
raames 

esitatud nende 
soovituste arv, 
mida on 

arvesse 
võetud 

arv Ei kohaldu 2 Soovitus 
raporteeritakse ühe 

korra projekti 
jooksul, tuues 
välja soovituse 

number. 
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8. Muudan käskkirja punkti 7.4 ja sõnastan selle järgmiselt: 

„7.4. Elluviija esitab SiMile e-toetuse keskkonna kaudu maksetaotluse vähemalt kord 

poolaastas, kuid mitte tihedamini kui kord kvartalis projekti abikõlblikkuse perioodi 
algusajast arvates. Tihedam esitamine on lubatud SiMi eelneval kirjalikul nõusolekul. Kui 

poolaastas makseid ei ole toimud, maksetaotlust ei esitata.“. 
 

9. Muudan käskkirja punkti 8.2 ja sõnastan selle järgmiselt: 

„8.2. Elluviija peab tagama, et lisaks TATis sätestatud kohustustele oleks täidetud ka 
ühendmääruse §-des 10 ja 11 toetuse saajale kehtestatud kohustused.“. 

 
10. Muudan käskkirja punkti 8.3.1.2 ja sõnastan selle järgmiselt: 

„8.3.1.2 projekti eelarve jagunemise alategevuste ja aastate kaupa. Elluviijal on õigus muuta 
tegevuskava ja eelarveridade vahelist jaotust üldjuhul kuni kaks korda aastas (taotlus 

esitada SiMile 15. jaanuariks ja/või 15. juuniks). Tegevuskava ja eelarve muutmis t 
ei ole vaja taotleda järgmistel juhtudel: 

 eelarverida suureneb vähem kui 15% kinnitatud eelarvereale plaanitud summast; 

 eelarvereale planeeritud summa jaotus muutub aastate lõikes; 

 täpsustub detailne kirjeldus.“. 

11. Muudan käskkirja punkti 9.2 ja sõnastan selle järgmiselt: 
„9.2. Elluviija esitab SiMile projekti tegevuste, tulemuste ja näitajate saavutamise 

edenemise lõpparuande e-toetuse keskkonna kaudu 30 päeva jooksul alates projekti 
abikõlblikkuse perioodi lõppkuupäevast. Kui projekti tegevused lõppevad enne 
abikõlblikkuse perioodi lõppu, tuleb lõpparuanne esitada 45 kalendripäeva jooksul 

tegevuste lõppemisest arvates.“. 
 

12. Muudan käskkirja punkti 9.8 ja sõnastan selle järgmiselt: 
„9.8. Aruandes puuduste esinemise korral annab SiM elluviijale maksimaalse lt  
kümme tööpäeva puuduste kõrvaldamiseks ning SiM kinnitab aruande kümne tööpäeva 

jooksul peale puuduste kõrvaldamist.“. 
 

13. Asendan käskkirja lisa 2 „Põhiõiguste harta ja puuetega inimeste õiguste konventsiooniga 
arvestamise kontroll-leht“ käesoleva käskkirja lisaga (lisatud).  

 

 
(allkirjastatud digitaalselt) 

 
Igor Taro 
siseminister 

 
 

 

 
 


